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Ehdotus valtioneuvoston asetukseksi kehittamis- ja
hallintokeskuksen tehtavista koskien kansainvalisen rekrytoinnin
palveluita

Johdanto

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 julkisten tyovoima- ja yrityspalveluiden uudelleen
jarjestamista (TE-palvelu-uudistus) koskevan lainsaadantdkokonaisuuden. Julkisten
tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille vuoden 2025 alusta lukien,
jolloin kunnille siirtyy padosa nykyisten tyo- ja elinkeinotoimistojen tehtavista. Kunnat
vastaavat uudistuksen jalkeen tyonvalityksesta, jota tehdaan kansallisesti ja kansainvalisesti
seka EU/ETA-alueen sisalta etta sen ulkopuolelta.

Tausta

TE-palvelu-uudistuksessa kansainvalisen rekrytoinnin tietyt yli-alueelliset ja valtakunnalliset
tehtavat jaavat valtiolle, jonka johdosta myods valtion viranomaisten vastuita jarjestetaan
uudelleen. Uudistuksen osana elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten kehittamis- ja
hallintokeskuksen (KEHA-keskus) toimintoihin ja vastuisiin sisallytetaan mm. kansainvalisen
rekrytoinnin palveluita. KEHA-keskuksen kansainvalisen rekrytoinnin palvelut ovat osa Work
in Finland -toimintoa, jota KEHA-keskus hoitaa yhdessa Business Finland Oy:n kanssa.
Work in Finland -toiminto kokoaa yhteen tyo- ja elinkeinoministerion hallinnonalan tuottamat
kansainvalisen rekrytoinnin valtakunnalliset tukipalvelut.

Uudistettu laki elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista seka elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskusten kehittamis- ja hallintokeskuksesta (897/2009, muutettu lailla 382/2023)
astuu voimaan 1.1.2025. Lain 3a §:n 2 momentin mukaan KEHA-keskus hoitaa mm.
valtakunnallisia palveluja, joilla edistetdan osaajien maahanmuuttoa ja tydvoiman
likkuvuutta (kansainvalisen rekrytoinnin palvelut). Lain 3a §:n 4 momentin mukaan KEHA-
keskuksen tehtavista voidaan antaa tarkempia saannoksia valtioneuvoston asetuksella.

Tavoitteet

Talla ehdotuksella valtioneuvoston asetukseksi tarkennetaan KEHA-keskuksen tehtavia
liittyen kansainvalisen rekrytoinnin palveluihin seka KEHA-keskuksen osana Work in
Finlandia tarjoamien kansainvalisen rekrytoinnin palveluiden sisaltoa, kohderyhmaa ja muita
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reunaehtoja.

Vastausohjeet vastaanottajille

Lausunnot pyydetaan antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun
lausuntopyyntdon viimeistaan 01.11.2024. Lausuntoa ei tarvitse lahettaa erikseen
sahkopostitse tai postitse.

Lausunnon antaakseen vastaajan tulee rekisteroitya ja kirjautua lausuntopalvelu.fi:hin.
Tarkemmat ohjeet palvelun kayttamiseksi I0ytyvat lausuntopalvelu.fi:n sivulta Ohjeet >
Kayttoohjeet. Palvelun kayttoonoton tukea voi pyytaa

osoitteesta lausuntopalvelu.om@gov.fi.

HUOM! Kaikki annetut lausunnot ovat julkisia ja ne julkaistaan lausuntopalvelu.fi:ssa.

Aikataulu

Lausunnot pyydetdan antamaan vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun
lausuntopyyntoon viimeistaan 01.11.2024. Lausuntoa ei tarvitse lahettaa erikseen
sahkopostitse tai postitse. Myos jakelulistan ulkopuoliset tahot voivat halutessaan antaa
lausuntonsa.

Valmistelijat

Lisatietoja antaa:Johtava asiantuntija Petra Lehto (21.10.-01.11.)
Puh. +358 295 047 188

petra.lehto@gov.fiHallitusneuvos Katri Niskanen (14.-18.10.)

Puh. +358 295 047 373

katri.niskanen@gov.fi

Liitteet:

Jakelu:

Business Finland

Espoon kaupunki
Etela-Pohjanmaan ELY-keskus
Etela-Savon ELY-keskus
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Helsingin kaupunki

Hameen ELY-keskus
Kaakkois-Suomi ELY-keskus
Kainuun ELY-keskus
KEHA-keskus

Keski-Suomen ELY-keskus
Kuntaliitto

Lapin ELY-keskus

Oulun kaupunki

Pirkanmaan ELY-keskus
Pohjanmaan ELY-keskus
Pohjois-Karjalan ELY-keskus
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
Pohjois-Savon ELY-keskus
Satakunnan ELY-keskus
Tampereen kaupunki

Turun kaupunki

Uudenmaan ELY-keskus
Vantaan kaupunki
Varsinais-Suomen ELY-keskus

Lausuntopalvelu.fi

3/4



Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttaan

Niskanen Katri
TyO- ja elinkeinoministerio

Lehto Petra
Ty6- ja elinkeinoministerio
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